lato w fealrze

KURATORIUM
KROK PO KROKU

- wskazdwki dotyczgce zgtoszenia wypoczynku do Kuratorium OSwiaty

Zastanawiasz sie nad sktadaniem wniosku do programu Lato w teatrze? A moze udato Ci sie juz
uzyskac dofinansowanie na swoj projekt i za chwile rozpoczniesz jego realizacje? W obu tych przy-
padkach pomocny bedzie przewodnik , Kuratorium krok po kroku”. Ten materiat ma na celu
przyblizenie procesu zgtaszania projektu w bazie wypoczynku Kuratorium OsSwiaty. Pierwsza czes¢
opisuje, jakie wymogi powinien spetniac realizator wypoczynku oraz jakie dokumenty nalezy przygo-
towacd. Druga czes¢ pokazuje, jakich formalnosci nalezy dopetni¢ w trakcie turnusu, a takze przybliza
proces ewentualnej kontroli prowadzonej przez Kuratorium OS$wiaty lub Powiatowg Stacje Epide-
miologiczno-Sanitarng i podpowiada, z jakich obowigzkéw musi wywigzac sie organizator po zakon-
czeniu wypoczynku.

Przewodnik ten zostat stworzony przez Katarzyne Pagowska oraz Katarzyne Swidnicka, koordy-
natorki wielu projektow w ramach programu Lato w teatrze, na podstawie ich doswiadczen oraz
w oparciu o akty prawne regulujgce kwestie zwigzane z wypoczynkiem:

+ Ustawa o systemie oSwiaty

* Rozporzadzenie w sprawie wypoczynku dzieci i mtodziezy

Przewodnik stanowi potgczenie doswiadczenia koordynatorek z interpretacjg przepiséw i ma
utatwi¢ dziatania organizatorom projektow w ramach programu Lato w teatrze, ale nie jest to do-
kument wigzacy w podczas kontroli. W przypadku kazdego projektu nalezy sprawdzi¢ zgodnos$¢
opisanej tu sciezki z wytycznymi lokalnych organéw.

W tym miejscu przypominamy, ze za zorganizowanie wypoczynku bez jego zgtoszenia lub niedo-
petnienie obowigzkow zwigzanych ze zgtoszeniem organizatorowi grozg kary. Dlatego rekomendu-

jemy uwazng lekture przewodnika i mamy nadzieje, ze utatwi on Twojg prace.

Dziat Pedagogiki Teatru

LEGENDA: ' POMOCNE STRONY DOKUMENTY DO POBRANIA ‘ INSTRUKCJE



CZESC |

ZGLOSZENIE
WYPOCZYNKU

Aby zgtosi¢ wypoczynek. konieczne jest zarejestrowanie sie jako organizator w bazie
wypoczynku dostepnej na stronie MEN.

REJESTRACJA
ORGANIZATORA

o

Zanim zaczniesz wypetnia¢ wniosek, zapoznaj sie z pierwszg czescig tego przewodnika,
ktéra pozwoli Ci przygotowac odpowiedzi na najwazniejsze pytania z wniosku. Sugeru-
jemy, by zacza¢ wypetnia¢ wniosek na kilka dni przed uptywem odpowiedniego terminu,
by w przypadku problemdw méc skontaktowac sie z wiasciwym miejscowo oddziatem
kuratorium.

WNIOSEK
INSTRUKCJA

=

9 Lista oddziatéw kuratorium

OKRESLENIE FORMY
WYPOCZYNKU

Kolonie czy pétkolonie - oto pierwsze pytania, z ktérym musisz sie zmierzy¢? Kolonia
to wypoczynek w formie wyjazdowej, w ktdérej organizator zapewnia uczestnikom trans-
port, opieke oraz nocleg. Natomiast prowadzenie poétkolonii polega na organizacji wy-
poczynku w miejscu zamieszkania uczestnikow projektu oraz zapewnieniu im réznych
form zajec¢ w czasie jego trwania. Od charakteru wypoczynku zalezy termin, w jakim
nalezy dokonac zgtoszenia - zgtoszenie kolonii musi nastgpi¢ na 21 dni przed ich rozpo-
czeciem, a poétkolonii - na 14 dni.

POBIERZ
LISTE

®


https://wypoczynek.men.gov.pl/
https://wypoczynek.men.gov.pl/strona/Kontakt

@ ORGANIZATOR

AA

O dotacje w ramach programu Lato w teatrze mogg ubiegac sie teatry i inne samorzgdowe insty-

tucje kultury oraz organizacje pozarzadowe. Nie znaczy to jednak, ze ten sam podmiot musi by¢
odpowiedzialny za zgtoszenie wypoczynku w Kuratorium Os$wiaty. Moze to zrobic:
+ Szkota lub placéwka oswiatowa (np. mtodziezowe domy kultury);
+ Przedsiebiorca (wpisany do rejestru organizatorow turystyki i przedsiebiorcow utatwiajacych
nabywanie powigzanych ustug turystycznych);
+ Osoba fizyczna;
+ Osoba prawna (np. fundacje, stowarzyszenia, panstwowe lub samorzadowe instytucje kultury
iin.);
+ Jednostka organizacyjna nie posiadajgca osobowosci prawnej (stowarzyszenie zwykte).

OBIEKT

Wypoczynek mozna organizowac w rozmaitych miejscach. Wybér pocigga za sobg okreslone wyma-

gania dotyczgce dokumentdw, ktére musisz posiada¢ w dokumentacji wypoczynku (8 2. 5 Rozpo-
rzgdzenia w sprawie wypoczynku dzieci i mtodziezy):

* Szkoty lub placéwki oSwiatowe - nie sg wymagane zadne dodatkowe dokumenty;

+ Obiekty hotelarskie oraz obiekty, w ktérych swiadczone sa ustugi noclegowe - wymaga-
na jest kopia opinii lokalnej Strazy Pozarne;j;

+ Obiekty, ktére okazjonalnie uzywane sg do organizowania wypoczynku (m.in domy kul-
tury, teatry, siedziby organizacji pozarzagdowych itp.) - wymagany jest szkic poszczegolnych po-
mieszczen obiektu z okresleniem ich funkcji oraz kopia opinii Strazy Pozarnej;

+ Obiekty bez statej infrastruktury (m.in. tereny otwarte tj. las, polana itp.) - wymagany jest szkic
zagospodarowania terenu przeznaczonego na wypoczynek oraz kopia opinii Strazy Pozarnej;

+  Wypoczynek w formie obozu wedrownego - wymagany jest mapa trasy ze wskazaniem ter-
minu i miejsca noclegu.

Zeskanowane dokumenty dotgcz do formularza zgtoszenia wypoczynku.

WARUNKI
SANITARNO-HIGIENICZNE

Upewnij sie, czy obiekt, w ktérym zamierzasz zorganizowac wypoczynek, spetnia podstawowe wa-

runki sanitarno-higieniczne takie jak: przepisy BHP, dostep do biezgcej wody oraz sanitariatow.
W przypadku organizowania kolonii obowigzujg bardziej restrykcyjne wymagania odnosnie wa-

runkow w obiektach, w ktérych ma sie odbywaé wypoczynek. Podstawowe wymagania higieniczno-



sanitarne dla bazy lokalowej wypoczynku zorganizowanego w oparciu o state obiekty
budowlane sg okreslone m.in. w Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 19
sierpnia 2004 r. w sprawie obiektow hotelarskich iinnych obiektéw, w ktérych Swiad-
czone sg ustugi hotelarskie.

WYZYWIENIE

Zgodnie z przepisami, zarébwno w przypadku kolonii, jak i pétkolonii, spoczywa na Tobie
obowigzek zapewnienia wyzywienia. Mozna to zrobi¢ w réznej formie:
* przygotowywanie positkdw na miejscu, jesli posiadasz do tego niezbedng infra-
strukture w postaci kuchni oraz jadalni,
* catering spozywany w miejscu wypoczynku w przystosowanej do tego jadalni,
* catering spozywany poza miejscem wypoczynku,
* poczestunek podczas zajec - niewielki positek sktadajgcy sie z kanapki lub droz-
dzéwki, jogurtu oraz owocdw (jedynie podczas pétkolonii).
Przepisy stanowig takze, ze organizator ma obowigzek zapewnic¢ positki zgodne z za-
sadami higieny zywienia. Takie zasady okresla ustawa z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bez-
pieczenstwie zywnosci i zywienia.

Warto doktadnie upewnic sie, jakie wymagania stawiane sq przez wtasciwg miejscowo
stacje sanitarno-epidemiologiczng.

@ OPIEKA MEDYCZNA

Organizator wypoczynku jest zobowigzany zadbac o bezpieczne i higieniczne warunki
w czasie wypoczynku. Oznacza to réwniez zapewnienie uczestnikom projektu opieki
medycznej (lekarz, pielegniarka, ratownik medyczny) catodobowo w miejscu wypoczyn-
ku lub doraznie w pobliskich jednostkach leczniczych.
Masz nastepujgce mozliwosci:
* zawarcie umowy o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej z lekarzem, pie-
legniarka lub ratownikiem medycznym;

Srodki na ten cel mozesz przeznaczy¢ z dotacji Lwt.

* sporzadzenie listy placéwek petnigcych Swiadczenia opieki zdrowotnej w pobli-
zu miejsca organizowania wypoczynku i poinformowanie mailowo lub telefonicz-
nie najblizszej z nich o organizacji wypoczynku.


https://latowteatrze.pl/upload/2023/05/dane-najblizszych-punktow-opieki-medycznej.pdf

Pamietaj, ze obowigzkiem organizatora wypoczynku jest rowniez posiadania apteczki pierwszej po-

mocy. Moze znajdowac sie ona na stanie obiektu, w ktérym organizujesz wypoczynek.

UCZESTNICY
WYPOCZYNKU

Dopuszczalna liczba uczestnikow wypoczynku jest ScisSle uzalezniona od ilosci wychowawcéw wy-

poczynku. Jeden wychowawca moze mie¢ pod opieka maksymalnie 20 uczestnikéw powyzej 10

roku lub 15 uczestnikdédw ponizej 10 roku zycia. Uwaga! W przypadku grup mieszanych - czyli ta-

kich, ktére sktadaja sie z uczestnikdw w obu przedziatach wiekowych - wychowawca moze miec

pod opiekg 15 dzieci. W kazdym z przypadkéw liczba oséb z niepetnosprawnoscig lub przewlekle

chorych nie moze przekroczy¢ 2 uczestnikdw. W przypadku wypoczynku organizowanego wytgcznie

dla 0séb z niepetnosprawnosciami lub przewlekle chorych obowigzujg przepisy okreslajgce liczbe

uczestnikow w tego rodzaju placéwkach (Zob. § 4. 3 Rozporzadzenia w sprawie wypoczynku dzieci

i mtodziezy).

KADRA

[ ]
'r T WYPOCZYNKU

Aby zorganizowac wypoczynek, potrzebne jest utworzenie kadry wypoczynku, w ktérej sktad wcho-

dza: kierownik wypoczynku, wychowawcy oraz instruktorzy. Kadre wypoczynku stanowig osoby po-

siadajace do tego okreslone kwalifikacje.

Kierownikiem wypoczynku moze by¢ osoba, ktéra spetnia tgcznie wszystkie ponizsze warunki

(Art. 92p. 1 Ustawy o systemie osSwiaty):

ukonczyta kurs dla kierownikéw wypoczynku (nie dotyczy oséb zajmujacych stanowiska
kierownicze w szkotach lub placéwkach oraz instruktoréw harcerskich w stopniu co najmniej
podharcmistrza),

jest peinoletnia,

posiada Srednie wyksztatcenie (nie dotyczy instruktoréw harcerskich w stopniu co najmnie;j
przewodnika),

posiada co najmniej trzyletni staz pracy opiekunczo-wychowawczej lub dydaktyczno
-wychowawczej (nie dotyczy nauczycieli oraz instruktoréw harcerskich w stopniu co najmniej
podharcmistrza),

posiada zaswiadczenie o niekaralnosci

Wychowawca wypoczynku moze by¢ osoba, ktéra spetnia tgcznie wszystkie ponizsze warunki

(Art. 92p ust. 2 Ustawy o systemie oSwiaty):



* ukonczyta kurs dla wychowawcéw wypoczynku (nie dotyczy nauczycieli, oséb
pracujgcych z dzie¢mi w placéwkach wsparcia dziennego lub placéwkach opiekun-
czo-wychowawczych oraz instruktoréw harcerskich w stopniu co najmniej prze-
wodnika),

* jest peinoletnia,

* posiada Srednie wyksztatcenie (nie dotyczy instruktoréw harcerskich w stopniu
co najmniej przewodnika),

* posiada zaswiadczenie o niekaralnosci.

Kazdy nauczyciel moze petni¢ funkcje wychowawcy wypoczynku bez posiadania do-
datkowych dokumentow.

Funkcji kierownika wypoczynku nie mozna tqczy¢ z funkcjg wychowawcy. Natomiast nic
nie stoi na przeszkodzie, aby funkcje koordynatora projektu lub prowadzqcego warsztaty
tgczy¢ z funkcjami kierownika lub wychowawcy wypoczynku.

Instruktorem wypoczynku moze by¢ osoba, ktéra spetnia tgcznie wszystkie poniz-
sze warunki (Art. 92p ust. 2 Ustawy o systemie oswiaty):
* jest peinoletnia,
* posiada Srednie wyksztatcenie (potwierdzone kopig ukonczenia odpowiedniej
szkoty lub uczelni wyzszej)
* posiada dokumenty potwierdzajace ich wiedze, doSwiadczenie i umiejetno-
Sci niezbedne do realizowania zaje¢ (potwierdzone kopig dyplomu ukonczenia
studiéw lub odpowiednich kurséw lub zaswiadczeniem o posiadanym doswiad-
czeniu w danej dziedzinie).
Ze szczegbtowymi obowigzkami kierownika i wychowawcy wypoczynku zapoznasz
sie w 8 6 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia w sprawie wypoczynku dzieci i mtodziezy.

Wsréd Twojej kadry brakuje oséb posiadajgcych wymagane kwalifikacje? W Internecie
znajdziesz informacje dotyczgce kurséw na kierownikéw wypoczynku oraz wychowaw-
cow wypoczynku. Koszty kursu mogq zostac pokryte z dotacji, ale pamietaj o zawarciu tej
pozycji w budzecie.

Jak zapewne zwrdcite$ uwage, wszyscy w zespole powinni posiadac zaswiadczenie
o niekaralnosci. Podczas zgtoszenia wypoczynku niezbedne bedzie podanie daty wyda-
nia takiego zaswiadczenia, dlatego powinienes zgromadzi¢ te informacje wystarczajgco
wczesnie. Nauczyciele oraz inne osoby, ktorych praca przewiduje warunek niekaral-
nosci, moga ztozy¢ oswiadczenie w formie pisemnej, natomiast inne osoby zobowig-
zane s3 do przedstawienia informacji o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego.
Zaswiadczenie mozesz uzyska¢ przez Internet (20 zt) albo w Punkcie Informacyjnym
Krajowego Rejestru Karnego (30 zt). W punkcie dostaniesz je od reki po wypetnieniu
wniosku i wniesieniu optaty, natomiast przez Internet trwa to do 7 dni.

ZASWIADCZENIE
O NIEKARALNOSCI

®



https://www.gov.pl/web/gov/uzyskaj-zaswiadczenie-z-krajowego-rejestru-karnego

Art. 21 ustawy z dnia 16 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestep-
€zoscig na tle seksualnym (Dz. U. poz. 862 z p6zn. zm.) naktada na Ciebie obowigzek
sprawdzenia, czy dane zatrudnionej osoby sg zamieszczone w Rejestrze Sprawcéow
Przestepstw na Tle Seksualnym. Dotyczy to zaréwno zatrudniania, jak i podjecia innych
form wspotpracy (np. wolontariat) w ramach dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem,
edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub opiekg nad nimi.

REJESTR
SPRAWCOW
PRZESTEPSTW
NA TLE
SEKSUALNYM

Szczegodtowa informacja na temat procedury uzyskania informacji dostepna jest
tu:  https://www.gov.pl/web/sprawiedliwosc/ogolne-informacje-o-rejestrze-sprawcow

-przestepstw-na-tle-seksualnym

PROCEDURA
UZYSKANIA
INFORMAC]I



https://rps.ms.gov.pl/pl-PL/Public
https://www.gov.pl/web/sprawiedliwosc/ogolne-informacje-o-rejestrze-sprawcow-przestepstw-na-tle-seksualnym

ZGLOSZENIE WYPOCZYNKU - WNIOSEK

POWROT

Dziennik Ustaw — 16— Poz. 452 DO INFORMAC]JI

Zalacznik nr 2

WZOR

NR ZGLOSZENIA
data umieszczenia zgloszenia w bazie
wypoczynku:

(wypetnia kuratorium oswiaty)

Zgloszenie dla potkolonii

A.Dane ogdélne

1. Organizator wypoczynku"

O Szkota lub placéwka

wpisany do rejestru organizatorow turystyki i posrednikow turystyczgyill.flinda Gje, stowarzyszenia,
O Przedsigbiorca o ktorym mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o us%wﬁgw owe iub samorzadowe
turystycznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 187) instytucje kultury i in.
O Osoba fizyczna
O Osoba prawna
Jednostka organizacyjna inna niz powyzej, organizujgca wypoczynek w celu niezarobkowym
0 | nieposiadajgca osobowosci M.in. stowarzyszenia zwykte
prawnej
O Osoba fizyczna
O Osoba prawna inna niz powyzej, organizujagca wypoczynek w celu zarobkowym, jezeli
Jednostka organizacyjna organizowany wypoczynek nie stanowi imprezy turystycznej, o ktérej mowa
O nieposiadajaca osobowosci | w art. 3 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ustugach turystycznych
prawnej

(nalezy wypetnic)

Nazwa/imi¢ i nazwisko

Adres siedziby/zamieszkania (wojewodztwo,
powiat, gmina, miejscowos¢, ulica, numer
domu/lokalu, kod pocztowy)

Adres do korespondencji, jezeli jest inny niz adres
zamieszkania

Numer telefonu

Numer faksu

Adres poczty elektronicznej (e-mail)

Numer indentyfikacyjny REGON (jezeli posiada)

Numer w Krajowym Rejestrze Sadowym (KRS)
(jezeli posiada)

Numer identyfikacji podatkowej (NIP) (jezeli
posiada)




ZGLOSZENIE WYPOCZYNKU - WNIOSEK

POWROT
DO INFORMAC)I

Dziennik Ustaw - 17— Poz. 452
Numer zaswiadczenia o wpisie do rejestru
organizatorow turystyki i posrednikow
turystycznych (jezeli posiada)
2. Termin wypoczynku
Od dnia do dnia
(dd/mm/rrrr) (dd/mm/rrr)
3. Informacja o rodzaju zakwaterowania wypoczynku"
1. Nazwa obiektu
2. Adres/miejsce lokalizacji wypoczynku: wojewodztwo,
powiat, gmina, miejscowos¢, ulica, nr budynku/lokalu,
kod pocztowy (lub inne okreslenie lokalizacji
potkolonii), numer telefonu, faksu
3. Warunki sanitarnohigieniczne w obiekcie/miejscu bez | 3a. Woda
statej infrastruktury [ biezaca
[ zimna
[ ciepta
Oinna ..o
Upewnij sie jakie warunki spet- 3b. Sanitariaty
nia obiekt, w ktérym zamierzasz liczba umywalek ......................

zorganizowac¢ wypoczynek.

Pamietaj, warto uzgodnic te kwestie

z whasciwg miejscowo stacjg sanitarno-
-epidemiologiczng. Kazdy sposéb
zywienia wymaga spetnienia innych
wymogéw sanitarno-higienicznych.

liczba ustepow
liczba natryskow

[ papier toaletowy
O mydto w ptynie

[ kosze na $mieci

3d. Opis sposobu zywienia
O na miejscu

O kuchnia

[ jadalnia

O inne

O oddzielne pomieszczenia dla chtopcow i dziewczat
3c. Zaopatrzenie w $rodki czystosci

O reczniki jednorazowego uzytku lub suszarki do rak

4. Informacja o sposobie zapewnienia uczestnikom wypoc

zynku dost¢pu do opieki medycznej

4a. Znajomos¢ danych teleadresowych, godzin przyje¢
oraz zakresu §wiadczen opieki zdrowotnej wlasciwego
$wiadczeniodawcy, udzielajacego $wiadczen opieki
zdrowotnej na zasadach okreslonych w ustawie z dnia

27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotne;j
finansowanych ze srodkow publicznych (Dz. U. z 2015 r.
poz. 581, z pdzn. zm.)

TAK/NIE?

Jako organizator wypoczynku jestes$
zobowigzany do posiadania listy okolicznych

placowek petnigcyc

h Swiadczenia opieki

zdrowotnej. Sporzadz taka liste zawierajaca

nazwe placéwki, ad

res, godziny otwarcia oraz

odlegtos¢ od miejsca wypoczynku i zatgcz do
dokumentacji wypoczynku.

4b. Umowa zawarta o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej

O z lekarzem

O z pielegniarka

[0 z ratownikiem medycznym
O inne

Nie jeste$ zobowigzany do po-

siadania wydzielon

ego gabinetu
egniarskiego

4c. Wydzielony gabinet lekarski

TAK/NIE?

W-swoilm- onieKcie.

4d. Wydzielony gabinet pielggniarski

TAK/NIE?




ZGLOSZENIE WYPOCZYNKU - WNIOSEK

Pozostaw te pola puste, jesli POWROT
N 1 = DO INFORMACJI
Dziennik Ustaw — 18— nie dotyczy to organizowanego )
przez Ciebie wypoczynku.

5. Bezpieczne korzystanie z wyznaczonych obszaré6w
wodnych

O kapielisko

O miejsce wykorzystywane do kapieli

O ptywalnia

Oinne ................

6. Bezpieczne przebywanie w goérach oraz na
zorganizowanych terenach narciarskich

O gory
O parki narciarskie
O poiki ¢wiczebne

O narciarskie trasy biegowe
O narciarskie trasy zjazdowe

O nartostrady

Pozostaw te pola puste
nie dotyczy to organiza
przez Ciebie wypoczyn

, jesli
wanego
ku.

4. Informacja o liczbie uczestnikow wypoczynku

4a. Laczna liczba uczestnikow
wypoczynku, w tym:

— powyzej 10 roku zycia

— ponizej 10 roku zycia

4b. Niepetnosprawnych lub przewlekle chorych

4c. Dodatkowe informacje o uczestnikach wypoczynku
(w szczegolnosci o uczestnikach ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi)

5. Ramowy program wypoczynku okreslajacy rodzaj zajeé realizowanych podczas wypoczynku

W-ram

AT mia A D 211 k
W ramowym-programic-wypoCZuft

powinienies okresli¢:

- tematyke wypoczynku;
- jego cele;

- rodzaje zajec oraz

- godziny trwania zajec.

6. Informacje o kadrze wypoczynku

6.1. Funkcja — kierownik wypoczynku"

Wypetniajac ponize pola zwrdé
uwage na informacje oznaczone

gwiazdkami!

Informacja o spelianiu warunkow, o ktorych mowa w art. 92p
ust. 1, 3—5 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156, z pdzn. zm.), zwanej
dalej ,,ustawa”

1) Imie i nazwisko

......................................................

2) Numer telefonu

3) Informacja o niekaralnosci:

4) Ukonczone 18 lat

O TAK

5) Co najmniej wyksztatcenie $rednie

[0 co najmniej wyksztalcenie $rednie
[ nie dotyczy*

6) Ukonczony kurs na kierownika
wypoczynku

O TAK
[ nie dotyczy**
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Krajowego

Sci z

dczenia o niekaralno

nauczyciele) nie sg zobowigzane do uzyskania

Rejestru Sagdowego, ale mogga przedstawic
dczenie w formie pisemnej

Pamietaj, iz osoby ktérych wykonywany
zawod przewiduje warunek niekaralnosci (np.

oswia
oswia
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B. Wykaz dokumentow dolaczonych do zgloszenia wypoczynku

Lp. Nazwa dokumentu

Jest to miejsce na dotgczenie wszelkich dokumentéw niezbednych do

zarajestrowania wypoczynku takich jak:

+ opinia wtasciwej miejscowo Strazy Pozarnej dotyczgca warunkéw
przeciwpozarowych w obiekcie, ktérym zamierzasz zorganizowac
wypoczynek

+ szkicu pomieszczen lub zagospodarowania przestrzennego terenu na
ktérym odbywac sie ma wypoczynek

« mapy trasy obozu wedrownego ze wskazaniem terminu i miejsc
noclegéw

S . . 1
C.O$wiadczenia organizatora’

1. O$wiadczam, ze posiadam kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnianie przez osoby wchodzace w sktad kadry
wypoczynku warunkow, o ktorych mowa w art. 92p ust. 1-6 1 art. 92¢ ust. 2 pkt 2 lit. b ustawy, potwierdzone przeze
mnie za zgodnos¢ z oryginatem.

2. O Os$wiadczam, ze organizuje wypoczynek w celu niezarobkowym i nie podlegam obowigzkowi wpisu
do rejestru organizatoréw turystyki i posrednikow turystycznych, o ktorym mowa w ustawie z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ushugach turystycznych.

3. O Oswiadczam, ze organizuje w celu zarobkowym wypoczynek, ktéry nie stanowi imprezy turystycznej,
i nie podlegam obowiazkowi wpisu do rejestru organizatorow turystyki i posrednikow turystycznych, o ktorym
mowa w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ustugach turystycznych.

Upewnij sie, ze osoby stanowigce kadre
wypoczynku posiadajg wymagane
dokumenty i zgromadz ich kopie, ktére

(data, czytelny podpis organizatora wypoczynku)

D Wiasciwe zaznaczy¢ znakiem ,,.X”.
2 . ;e 1
) Niewlasciwe skresli¢.



